INFORME MENSUéL DE ACTIVIDADES E/
Guatemala, 30 de abril 20

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado seftor Director General
Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe MENSUAL de actividades siendo el siguiente:

Gabriela Stephanny del Rocio

Nombre completo del Contratista: Chamo Hidalgo de Cifuentes Cul: 2647-50853-2001
Nimero de contrato: 029-155-2025-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 120-2025

Servicios Profesionales Individuales
Servicios (Técnicos o Profesionales): en General /a Nit del Contratista: 62616161 /
Ntimero de Factura: 1575440061 < Serie: oDOsooFF 7 _~
Honorarios Mensuales: 0Q7,000.00 Periodo del Informe: Mes de abril 2025
Monto Total de! Contrato 020,500.00 Plazo del Contrato: 03/02/2025 al 30/04/2025
Unidad Administrativa donde presta
los servicios: Direccién de Participacién Ciudadana
Objetivos del Contrato: *EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Profesionales Individuales en General

para la Direccién de Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural
del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedicacién, diligencia y con aireglo a los principios de la
ética y probidad, en la prestacién de Servicios y cumplimiento de sus actividades que se
describen a continucacién, sin ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segin Clausula
de contrato: TERCERA)./"

Desarroyoé'denado de Actividades:

Asesoré en la elaboracién de un Plan de Trabgjo que incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma de actividades y

) ruta de accién para la coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural, que impulse las potencialidades culturales del territorio
asignado,

Ases6ré en la planificacién, coordinacién y ejecucién de acciones en atencién a las fechas conmemorativas en el marco de la

b) Agenda Cultural del afio en curso, priorizando las potencialidades culturales y lingliisticas del municipio atendido para el desarrollo
y pr;rﬁocién de la cultura local.

) Asesoré en la elaboracion vy entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyectadas, entrega del Registro Unico de
C Usugrios Nacional -RUUN-, Memoria de labores, realizados por las Casas de Desarrollo Cutturdl, atendiendo las fechas designadas.
Asesoré con la rendicién de informes de resultados de la Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solicitados por la Direccién de
Partidipacién Ciudadana.

) Asesoré en la realizacién de reuniones semanales con el equipo de trabagjo para la socializacién de la Agenda semanal y el
®)  estaplecimiento de las comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cuttural.

Asesoré en elaboracién de mapeo de actores culturales que incluya directorio completo, alimentacion y difusion del Sistema de
f Informacién Cultural -SIC-, a través de las Casas de Desarrollo Cultural.

Asésoré en la articulacién interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alcaldias Indigenas v
g) Consejos de Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucién de acciones para la promocién, impulso v
revitalizacién de los elementos culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Asesoré en dar cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y

h) Municipdles de Desarrollo Cultural.




-

i) Asesoré en el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

h] Asesolé el trabajo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadana.

Gabriela Stephanny del Rocio Chamo Hidalgo de Cifuente:
Nombre Completo del Contratista

Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios

(segiin Clausula de contrato: Décima Primera)—
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Firma de Contratista

i
Firmay se‘lo-de-lam que Evalua los Servicios

(segtin Clausula de contrato: Décima Drimeﬁ)




INFORME FINAL DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de abril 2025

Lic. Ernesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe FINAL de actividades siendo el sigulente:

Gabriela Stephanny del Roclo Chamo

Nombre completo del Contratista: Hidalgo de Cifuentes Cut: 2647-50853-2001

Nimero de contrato: 029-155-2025-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 120-2025
Servicios Profesionales Individuales en

Serviclos (Técnicos o Profesionales): General Nit de! Contratista: 62616161

Ndmero de Factura: 1575440061 Serie: ODO8QOFF

Honorarios Mensuales: 07,000.00 Periodo del Informe: 03/02/2025 al 30/04/2025

Monto Total del Contrato Q20,500.00 Plazo del Contrato: 03/02/2025 al 30/04/2025

Unidad Administrativa donde

presta los servicios: Direccién de Partlcipacién Ciudadana

Objetivos del Contrato: "EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Profesionales Individuales en General para

la Direccién de Participacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio
de Cultura y Deportes, con dedicacion, diligencia y con arreglo a los principlos de la ética y probidad,
en la prestacién de Servicios y cumplimiento de sus actividades que se describen a continuacion, sin
ser estas limitativas, sino Gnicamente enunciativas. (segim Clausula de contrato: TERCERA).”

Desarrollo Ordenado de Actividades Realizadas Durante el Periodo Comprendido:

Asesoré en la elaboracidén de un Plan de Trabajo que incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma de actividades y ruta de
@) accién para la coordinacién de la Casa de Desarrollo Cultural, que impulse las potencialidades culturales del territorio asignado.

Asesoré en la planificacién, coordinacién y ejecucién de acciones en atencidn a las fechas conmemorativas en el marco de la Agenda
b) Cultural del afio en curso, priorizando las potencialidades culturales y lingiiisticas del municipio atendido para el desarrollo y
promocién de la cultura local.

Asesoré en la elaboracion v entrega de la Calendarizacién mensual de acciones proyectadas, entrega del Registro Unico de Usuarios

9 Nacional -RUUN-, Memoria de labores, realizados por las Casas de Desarrollo Cultural, atendiendo las fechas designadas.

Asesoré con la rendicién de informes de resultados de la Casa de Desarrollo Cultural, cuando sean solicitados por la Direccion de
Participacion Ciudadana.

) Asesoré en la redlizacién de reuniones semanales con el equipo de trabagjo para la soclalizacién de la Agenda semanal v el
€)  establecimiento de las comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural.

Asesoré en elaboracién de mapeo de actores culturales que incluya directorio completo, alimentacién y difusion del Sistema de
Informacién Cultural -SIC~, a través de las Casas de Desarrollo Cultural.

Asesoré en la articulacién interinstitucional con gobiernos locales, sociedad civil, organizaciones culturales, Alcaldias Indigenas y Consejos
g) de Autoridades Ancestrales para el establecimiento de alianzas y ejecucién de acciones para la promocién, impulso y revitalizacion de
los elementos culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

Asesoré en dar cumplimiento a las polfticas y programas culturales establecidos en los Planes Naclonales, Departamentales y

h) Municipales de Desarrolio Cultural.




i) Asesoré en el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural.

) Asesoré el trabaijo territorial a la Direccién de Participacién Ciudadana.

Gabriela Stephanny del Rocio Chamo Hidalgo de Cifuentes

Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista
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Nombre de la Autoridad que Evalua los Servicios
(segtin Clausula de contrato: Décima Primera)
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Firma de Cohtratista

Firma y sé

(seguin Clausula de contrato: Décima Primera)




INFORME DE RESULTADOS DE ACTIVIDADES

Guatemala, 30 de abril 2025

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez
Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho.

Estimado seiior Director General

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de actividades sfendo el sigulente:

Gabriela Stephanny del Rocio
Nombre completo del Contratista: Chamo Hidalgo de Cifuentes CUk 2647-50853-2001
Nimero de contrato: 029-155-2025-DGDC-MCD Acuerdo Ministerial: 120-2025

Servicios Profesionales

Servicios (Técnicos o Profesionales): Individuales en G I Nit del Contratista: 62616161
Ntmero de Factura: 1575440061 Serie: 0DOBOOFF
Honorarios Mensuales: 07,000.00 Periodo del Informe: 03/02/2025 al 30/04/2025
Monto Total del Contrato Q20500.00 Plazo del Contrato: 03/02/2025 al 30/04/2025
Unidad Administrativa donde presta
los servicios: Direccidn de Participadén Cludadona

Objetivos del Contrato:
"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Servicios Profesionales Individuales en General para la Direccién de
Particpacién Ciudadana de la Direccién General de Desarrollo Cultural del Ministerio de Cultura y Deportes, con
dedicaci6n, diligencia y con arreglo a los principios de la ética y probidad, en [a prestacién de Servicios y cumplimiento de
sus actividades que se describen a continuacion, sin ser estas limitativas, sino tmicamente enunciativas. (segiin Clausula
de contrato: TERCERA).”

Desarrollo Ordenado de los Resuftados Obtenidos:

Se [ogrd asesorar en la elaboracién de 1 Plan de Trabajo durante el periodo de! 03 de febrero al 30 de abil del afio 2025, con objetivos como la promocién
de elementos identitarios de los Pueblos de Guatemala y o articulacién del tejido social. Se lograron resultados como el empodercmiento de la Cosmovision
Maya, el fortalecimiento de la literatura guatemalteca, la inchusidn de nifiez y juventud, el fomento de derechos y valores culturales, la justicia integral de la
mujer indigena y la preservacién de la gastronomia, costumbres y tradiciones. Se emplearon metodologias como visitas guiadas, danzas, talleres,
documentales, charlas, conferencias y clases magistrales. Se elaboraron 3 cronegramas con 19 actividades culturales, abarcando 8 elementos identitarios
siendo ellos: Ciencia y Tecnologia, Principios y Valores, Gastronomic, Expresiones Artisticas, Costumbres y Tradiciones, Cosmovisidn y Espiritualidad, Idioma v
Organizacién Social y 4 ejes de trabajo: Gestién Cultural, Desarrollo Cultural, Idiomas Nacionales y Emprendimientos Cufturales ¢ Creativos. La ruta de
accién incluyd la gestién y promocién de la Casa de Desarrollo Cultural en San Rafael Ple de la Cuesta, San Marcos, fortaleciendo el idioma Maya-Mam, la
gastronomic, la artesamia v el patrimonio cultural y natural, e impulsando la participacién de comunidades como Casco Urbano, Aldea Sonora, Aldea Pati,
Aldea Chayen, Aldea La Trinidad, Aldea Feria, Aldea Peiia Flor, Colonia La Asuncién, Caserio San José La Unién, Caserio Las Palomas y Cantén Mariscal L

a)

Se logré asesorar en la planificacidn, coordinacién y ejecucidn de 4 acdones en atencién a las fechas conmemorativas de la Agenda Cultural 2025, durante
el periodo del 03 de febrero al 30 de abril de 2025, priorizando las potencialidades culturales y lingiifsticas del municipio de San Rafael Ple de la Cuesta,
departamento de San Marcos. Las actividades ejecutadas fueron: Conferencia Ei Surgimiento Césmico de los 20 Alaxik en conmemoracién del Wagxadib
“B’atz, Dia Internacional de la Lengua Materna, Documental Histérico ‘Caso Sepur Zarco' en conmemoracién del Dia Nacional de la Dignidad de los
Victimas del Conflicto Armado Interno, y Visita Guiada al XIX Bosque Sonoro de Hormigo en conmemoracién del Dia del Patrimonio Cuttural de la Nacién,
contribuyendo al desarrollo y promocdién de la cultura local.

b)

Se logré asesorar en la elaboracién y entrega de 3 calendarizaciones durante el periodo de! 03 de febrero al 30 de abril de 2025, con las acciones

) proyectadas, la entrega de 19 Registros Unicos de Usuarios Nacional -RUUN-, 19 Memorias de Labores, 38 Fotografics, 19 Listados de Participantes v 19

< Agendas de Actividades, realizados por la Casa de Desarrollo Cultural def mumicipio de San Rafael Pie de Ia Cuesta, San Marcos, atendiendo las fechas
designadas.

Se logrd asesorar con la rendicién de 1 informe de resultados de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de San Rafael Pie de la Cuesta, San Marcos,
detallando de forma cuantificada las acciones proyectadas v ejecutadas conforme a los 4 ejes de trabajo, los 8 elementos identitarios y las metodologias
preestablecidas. El informe incluyé resuftados significativos, como benefidar a 513 habitantes del municipio, respondiendo a los Subproductos de Promocién

d) en el que se benficiaron 250 personas y de Formacién a un total de 263 participantes, incluyendose asi el desarrollo del Taller de Promocién Educativa
contra la Discriminacién Decreto 81-2002, solicitado por la Direccidn de Partidpadén Ciudadana al vendmiento del plazo del contrato durante el periodo
del 03 de febrero al 30 de abril de 2025.




e)

)

h)

Se logré asesorar en la realizacién de 12 reuniones semanales con el equipo de trabajo para la socializacién de la Agenda semanal y el establecimiento de las
comisiones para el logro de los objetivos planteados a través de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de San Rafael Pie de la Cuesta, departamento
de San Marcos durante el periodo del 03 de febrero al 30 de abril de 2025.

Se logré asesorar la elaboracién de 1 mapeo que incluyé 8 actores culturales distribuidos en 1 en pintura y dibujo, 6 en canto y 1 en poesia, que servirg para
la alimentacién y difusién del Sistema de Informacién Cultural -SIC-, a través de la Casa de Desarrollo Cultural del municipio de San Rafael Pie de la
Cuesta, departamento de San Marcos durante el periodo del 03 de febrero al 30 de abril de 2025.

Se logr6 asesorar alianzas estratégicas en la articulacién interinstitucional durante el periodo del 03 de febrero al 30 de abril de 2025, con la Municipalidad
de San Rafael Pie de la Cuesta, Alcaldias Auxiliares del Casco Urbano, Aldea Sonora, Aldea Pati, Aldea Chayen, Aldea la Trinidad, Aldea Feria, Aldea Pefia
Flor, Colonia la Asuncién, Caserio San José la Unién, Caserio las Palomas y Cantén Mariscal |, el Ministerio de Gobernacién a través de la Escuela Municipal
de Mdsica, el Ministerio de Educacién con los Establecimientos Educativos Pablicos y Privados, la Universidad de San Carlos de Guatemala a través de la
Facultad de Humanidades, y el Ministerio de Salud Pdblica y Asistencia Social con el grupo de Comadronas, para el establecimiento de alianzas y ejecucién
de acciones para la promocién, impulso y revitalizacién de los elementos culturales propios de la Casa de Desarrollo Cultural de San Rafael Pie de la Cuesta,
San Marcos

Se logré asesorar el cumplimiento a las politicas y programas culturales establecidos en los Planes Nacionales, Departamentales y Municipales de Desarrollo
Cultural, a través de la ejecucién del Plan de Accién en la Politica Cultural Municipal de San Rafael Pie de la Cuesta, San Marcos, implementando 19
actividades atendiendo a los Sub productos de Promocién y Formacién que fortalecieron y empoderaron los temas de la Cosmovision Maya, la literatura
guatemalteca, la inclusion y participacién de la nifiez y juventud, el fomento de derechos y valores culturales, la concientizacién sobre la justicia integral de
la mujer indigena y la preservacién de la gastronomia, costumbres y tradiciones del municipio, beneficiando a un total de 513 habitantes del municipio de
San Rafael Pie de la Cuesta departamento de San Marcos, durante el periodo del 03 de febrero al 30 de abril de 2025.

Se logré asesorar y garantizar el activo y adecuado funcionamiento de la Casa de Desarrollo Cultural de San Rafael Pie de la Cuesta, San Marcos, durante
el periodo del 03 de febrero al 30 de abril de 2025, ejecutando 19 actividades culturales, respondiendo a los Subproductos de Promocién con 250
participantes y al de Formacién con 263 participantes, atendiendo a un total de 513 personas beneficiadas en el marco de las Politicas Culturales y
Municipales.

Se logré asesorar en el Seminario de Formulacién y Gestién de Proyectos Culturales de la accién de Eventos Culturales y Académicos que fortalecen el
Desarrollo Cultural y la Participacién Ciudadana de los Pueblos Indigenas, convocando a 10 gestores culturales del municipio de San Rafael Pie de la
Cuesta, departamento de San Marcos, entre ellos 2 cantantes, 3 marimbistas, 4 mdsicos, 1 poeta, asi tambien se logré asesorar el Taller de Ley de Promocion
Educativa Contra la Discriminacién (Decreto 81-2002), de la accién de promover la Convivencia para la Reduccién y Eliminacién de la Discriminacién en el
Ejercicio Ciudadano en el que se convoco a 29 participantes entre ellos representantes de la Juventud, estudiantes de nivel primaria y nivel diversificado,
representante de la oficina de la Nifiez y Juventud de la Municipalidad de San Rafael Pie de la Cuesta, San Marcos, durante el periodo del 03 de febrero al
30 de abril de 2025.

Gabriela Stephanny del Rocio Chamo
Hidalgo de Cifuentes Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Nombre Completo del Contratista Nombre de la Autoridad que EvalGa los Servicios
(segin Clausula de contrato: Primera)

Firma y sello de la Autaridad que Evalda los Servicios
(segiin Clausula de contrato: Décima Primera)




